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Monat

(in €)

Jahr 

in €)

Arbeit-

geber (AG)

Arbeit-

nehmer (AN)

 BBG gesetzliche 8.450 101.400 9,3 % 9,3 % 8.050 96.600 9,3 % 9,3 %

 Rentenversicherung

 BBG 8.450 101.400 1,30% 1,30% 8.050 96.600 1,30% 1,30%

 Arbeitslosenversicherung

 BBG Krankenversicherung * 5.812,50 69.750 7,3 % +x/2 ² 7,3 % +x/2 ² 5.512,50 66.150 7,3 % +x/2 ² 7,3 % +x/2 ²

 Jahresarbeitsentgeltgrenze **  

(“Versicherungspflichtgrenze”)
6.450,00 77.400 6.150,00 73.800

 BBG Pflegeversicherung *** 5.812,50 69.750 1,70%
0,90% bis 

> 3 % ¹
5.512,50 66.150 1,70%

0,90% bis 

> 3 % ¹

 BBG Knappschaft 10.400 124.800 15,4 % 9,3 % 9.900 118.800 15,4 % 9,3 %

 Bezugsgröße (§ 18 SGB IV) 3.955 47.460 3.745 44.940

 Geringfügigkeitsgrenze 603 
3 556

*) Bemessungsgrundlage für die gesetzlichen Krankenversicherungsbeiträge                                   **) Bemessungsgrenze für die Krankenversicherungspflicht

***) Die Aufteilung des Beitrages zur gesetzlichen Pflegeversicherung zwischen Arbeitgeber und Arbeitnehmer ist in Sachsen abweichend geregelt.

¹ Der Abschlag zum Pflegeversicherungsbeitrag wurde zum 01.07.2023 in Abhängigkeit von der Anzahl der Kinder bis Alter 25 neu geregelt.

² Der kassenindividuelle Zusatzbeitrag zur Krankenversicherung wird seit 2019 wieder paritätisch von AN und AG getragen. Der durchschnittliche Zusatzbeitrag wurde für 2025 mit 2,5 % und für 2026 mit 2,9 % festgelegt.
3
 633 Euro ab 01.01.2027

Rechengrößen und Beitragssätze in der Sozialversicherung 2026 (Stand: 26.11.2025)

2026 2025
West / Ost Beitragssatz West / Ost Beitragssatz

Tel. 06126/589-0, Fax 06126/589-589, E-Mail: email@pbg.de, Internet: www.pbg.de

18,6 % 18,6 %

2,60 % 2,60 %

14,6 % 14,6 %

3,60% 3,60%

24,7 % 24,7 %
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